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Rekabet Hukukuna Uyum  

 

Adil ve rekabetçi piyasa koşullarının korunması TEMSA için temel değerlerden biridir. Bu 

bağlamda, rekabet hukukuna uyum ve rekabeti kısıtlayıcı davranışlardan kaçınma ilkeleri, TEMSA’nın 

Rekabet Hukuku Uyum Politikası çerçevesinde belirlenmektedir. 

 

TEMSA, rekabet hukukuna uyumu, yalnızca bir yasal yükümlülük olarak değil; şirket 

değerlerinin, iş etiğinin ve kurumsal sorumluluğunun temel unsurlarından biri olarak görür. Bu 

doğrultuda ticari faaliyetlerinin rekabet hukukuna tam ve kesin bir uyum ile yürütülmesi TEMSA’nın 

hukuka uygun davranma politikasının temel taşlarından birisidir. 

 

TEMSA, Türkiye ve faaliyet gösterdiği diğer ülkelerde yürürlükte bulunan rekabet hukuku 

mevzuatı ve ikincil düzenlemelere uyumluluğu sağlamakta ve sürdürülebilir bir uyum kültürü 

oluşturmaktadır. TEMSA’da rekabet hukukuna uyum; tekil bir dokümandan ibaret olmayıp birbiriyle 

bağlantılı politika, prosedür, talimat ve kılavuzlardan oluşan bir program dâhilinde yürütülür.  

 

Ayrıca TEMSA, sürdürülebilir bir uyumun temini adına rekabet hukuku kurallarının tüm 

çalışanlar tarafından anlaşılmasını ve uygulanmasını sağlamak amacıyla düzenli farkındalık çalışmaları 

ve eğitim programları yürütmektedir. 

 

 

 


